
ROMANIA
JUDETUL GALATI

UAT - COMUNA IVESTI

Comuna ,r"a,,

Cod fiscal : 360i986

Tel : 0236 866004 ; Fax : 0236 833726 ; E_mait ivesti@gt,e-adm.ro

Nr.9284 din 14.12.2025

ANUNT

ln conformitate, cu prevederile art.47g din Hotdrarea de Guvern nr. 61 1l2oog,pentru aprobarea normelor plirino oig anizaretaii o".roitrr", ..ri"r"iirniiior,rriror pubrici,cu modificdrile si completdrii" urtetiorL, coroborat; pr*;d"r,e l,ii7e'T,,n.1r; 9i arin.(2)9i ale art'479 din o1991an1a O-e'-irgenta nr.stnoig, privind codut administrativ, cumodificdrile si completdrire 'rlterioai"; pri#il"u;i '.orrr.--ri""rtil'iudelut 
Galali,organizeazd concursiexamen o" piomoraie in grio prf"sionar p.ntr, ,ilritorr"re posturi:

A. DENUMIREA FUNCTIILOR PUBLICE DE EXECUJIE:

?o"frtlb:t 
clasa l, grad profesional principar, compartiment Asistenfd sociard

To"i?!{t' 
clasa lll, grad profesionar principar, compartiment Asistenfd sociard

i l[i:|]|t 
clasa l, grad profesional principal, Birou lmpozite si raxe - 104144;

ruia;rii"g:?3"!,ffTrgi{??:"t principal, serviciut pubric comunitar Locat de
5. rnspector, crasa r, grad profesionar principar, Registru Agricor - 45713g.

B. PROBE DE CONCURS/EXAMEN:
1. Selec{ia dosarelor
2. Proba scrisd
3, lnterviul

C. CONDITII DE DESFA$URARE A CONCURSULUI/EXAMENULUI:

1' perioada 
..de depunere a dosareror de concurs/examen: 15.12.202303.01 .2024 data limitd Ogntrfi O.pr-n.r", dosaretor;

d" bi:[:::l;i,giii',y:;y;:;ilizi";j:;{;:ii!;l:,j:,*en de maximum s z,e tucrdtoare
perioada depunere contestatie b i;;; ,rt;;il;i losgretor de concurs/examen: tntermen de cet mutt 24 de ore a" ii'iuii 

"i,ir* ,.iiif,iii7,ri setec{iei dosaretor.Perioada de .sotutrionire- i' ,:yi.rrstaliiior'-'ti proba serec{iei 
i 
dorrr"ro, de

Z:J?::i';;;tren: 
tn termdn de cet iurt zq ii o'ii-i, ii rrF,iiui, triiiJ',\ilr, de depunere a

2' Data, ora-gi rocur sau rocaria 
lesfd.s.urdrli probeiscrise: 17.01.2023, ora 11:00,ffi: 3.",Tfi',|"";,,:,",f,'Ji;ltlffl ;i6omuneii,4ii;'l-; -.t,,0, 

c"n eiem-ia-'crisorescu, n,

1.

2.



3. lnterviul se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data

sustinerii Probei scrise;

Data P ubl i c dri i: 1 4.1 2.2023

D. coNDlTIl GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS/EXAMEN:

poate ocupa o funclie publica persoana care indeplinegte conform art.465 alin' (1) din

o.u.G. 57l2}1g din codul Administrativ, cu modificirile 9i completSrile ulterioare,

urmdtoarele condilii:
a) are cetdlenia romAni 9i domiciliulin Rom6nia;

b) cunoagte limba romini, scris 9i vorbit;

cj are vAista de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical 9i psihologic si exercite o.functie publicd'

Atestarea stirii de sindtate se face pebazd d-e examen medical de specialitate, de citre

medicul de familie, r".p".ti, pe bazd de evaluare psihologici organizati prin intermediul

unitdlilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplinegte conOitriit. O. studii 9i vechi-me in specialitate previzute de lege pentru

ocuparea functiei Publice;
g) indeplin"gt" 

-conOiiiif" 
specifice, conform figei postului, pentru ocuparea funcliei

publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sivirgirea unei infracliuni contra. umanitilii, contra

statului sau contra autoritdtii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni care

irp[Ji.a infdptuirea Gtitt.i,'infracliuni de fats ori a unei infracliuni sivdrgite cu intentie care

ar face-o incompatibili tu 
'exerciiarea 

funcliei publice, cu exceptia -situaliei 
in care a

intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

U'nu le-a fost inteizis dreptui de a ocupa o funclie publici sau de a exercita profesia ori

activitatea Tn executarea cdreia a sivargit fapta, piin trotarare judecdtoreascd definitivd, Tn

conditiile legii;--ji ;; a t6st destituiti dintr-o funclie publici sau nu i-a incetat

muhca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

f,l nr.j a fost lucrdtor al Securitilii sau colaborator al acesteia, in

legislatia sPecificS.

contractul individual de

condi[iile prevdzute de

E. coNDlTil SpEctFlcE DE PARTICIPARE LA CONCURSUL/EXAMENUL

oRGANtzAT iN Veoenea PRoMOVARII iN GRAD PROFESIONAL:

1. Pentru consilier - 104149 - clasa l, Grad profesional principal,

couennffioclALA
o s[ aib6 cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din care promoveazd;

o s6 fi oblinut un num6r minim de credite prin participarea la programe de formare, de

perfeclionare, seminare, conferinle, schimburi de experienlI sau vizite de studiu, in condiliile

iegii sau sa fi urmai-o fonna de pirfeclionare profesionalI cu durata de minimum 30 de ore in

uliimii 3 ani de activitate, daci este cazul; 
z



o sa fi ob(inut cel putin calificativul ,,bine" la evaluarea performanlelor individuale in ultimii 2

ani de activitate;
o s6 nu aib6 o sancliune disciplinard neradiatd in condiliile prevlzute de O.U.G. nr.5712019,

privind Codul administrative, cu modific[rile qi complet[rile ulterioare.

Bibliografie qi tematici

1. Constitufia Rominiei, republicati, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: TITLUL ll - Drepturile, libertdfile giindatoririle fundamentale

2. Ordonanfa Guvernului nr.137t2}O0, privind. plevenirea 9i. gSngtionarea tuturor
t6rm-eioi ae ?iscrim iriarq repu bt icati, 6d modifiiiri le 9i com pletiri le u lterioare

cu tematica: CaPitolul ll

3. Leqea nr. 202t2002, privind egalitatea de ganse.9i 9e tratament intre femei 9i
O'arO"ii r"publicati, cti modificdriie 9i completirile ulterioare

cu tematica: Capitolul ll, Capitolul lll, Capitolul lV

4. Titlul I gi ll ale pirfii a Vl'a din Ordon?-nta.de urgeltq.9 
-G,.lY9^T-{ui 

nr'57/2019'

iiVina Co"Oul adminisirative, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: partea a Vl-a, Titlul l, Dispozilii generale; Partea a Vl-a, Titul ll, Statutul

fu nctionarilor Publ ici

5. Leqea nr.272t2004, privind proteclia _9i -promovarea drepturilor copilului,
iepuUtlcati, cu modificariie si completarile ulterioare

cu tematica: integral

6. Ordi n u l nr.286t 2006, pentru aprobarea Normelor metodologicg .nr!vl1d intocm i rea
planului de ""-liii-'di-i- 

Nolmeior metodologice._ privind. intocmirea Planului
inAiviOualizat de proteifie, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: Anexa 2: Norme metodologice privind intocmirea Planului individualizat de

proteclie - integral

7. Legea nr.2,17t2003 pentru prevenirea .g-i c.ombaterea viole^n-fei dqmestic, cu

iriooifcerir6 ii com-pieta'iiie ulteiioare; modilicati prin Legea nr.24012023

cu tematica: integral

g. Legea asistentei sociale nr.292t2011, cu modificirile gi completirile ulterioare

cu tematica: integral

9. Legea 44812006, privin{ proteclia..gi pro.movarea drepturilor persoanelor cu

handiEap, cu modificirile gi cbmpletirile ulterioare

cu tematica: integral
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2. pentru Referent - 104148 - Clasa lll, grad profesional principal, COMPARTIMENT

o s6 aibl cel pu{in 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din care promoveazI;

o s6 fi oblinut un num[r minim de credite prin participarea la programe de formare, de

perfeclionare, seminare, conferinle, schimburi de experien{I sau vizite de studiu, in condiliile

iegii sau s[ fi urmat o formd de perfeclionare profesional[ cu durata de minimum 30 de ore in

ultimii 3 ani de activitate, dacd este cazul;

o s6 fi ob{inut cel pu{in calificativul ,,bine" la evaluarea performanlelor individuale in ultimii 2

ani de activitate;
o s6 nu aib6 o sanc{iune disciplinari neradiatd ln condiliile prevdzute de O.U.G' nr.5712019,

privind Codul administrative, cu modificirile gi completdrile ulterioare.

Bibliografie gi tematici

1. Constitufia RomAniei, republicati

cu tematica: Legea fundamentald a statului roman

2. Ordonanfa Guvernului nr.137t2000, privind prevenirea 9i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, repubticati, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare, principiul

egalitdtii intre cetdteni

3. Legea nr.202t2002, privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei 9i
birbati, republicati, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: Egalitatea de ganse intre femei 9i bdrbali, in
formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate
Rom6nia.

4. Tigul I Si ll ale pirlii a Vl-a din Ordonanta de urgenfi a Guvernului nr.57/2019'

privind 6odul 
-administrative,cu 

modificirile Si completirile ulterioare

cu tematica: Partea a Vl-a, Titlul l, Dispozilii generale; Partea a Vl-a, Titul ll, Statutul

functionarilor publici

5. Legea asistentei sociale nr.292t2011, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: integral

6. Legea nr.448t2006, privind protecfia gi promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: integral

vederea elimindrii tuturor
sferele vietii publice din
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3. pentru Inspector - 104144 - Clasa l, grad profesional principal, BIROU IMPOZITE $l
TAXE

o s6 aib6 cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al func{iei publice din care promoveazd;

o s6 fi oblinut un numdr minim de credite prin participarea la programe de formare, de

perfeclionare, seminare, conferinle, schimburi de experien!6 sau vizite de studiu, in condiliile

iegii sau s6 fi urmat o formd de perfeclionare profesionali cu durata de minimum 30 de ore in

ultimii 3 ani de activitate, dacd este cazul;

o s6 fi oblinut cel pulin calificativul ,,bineoo la evaluarea performan{elor individuale in ultimii 2

ani de activitate;
o s[ nu aib6 o sancfiune disciplinar[ neradiatl in condi{iile prevdzute de O.U.G. m572019,

privind Codul administrative, cu modificirile gi completdrile ulterioare.

Bibliografie gi tematici

1. Gonstitutia Rominiei, republicati

cu tematica: Drepturi si libertd[i fundamentale

2. Ordonanla Guvernului nr.137t2000, privind prevenirea 9i sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, repubticati, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: Noliuni despre lupta impotriva urii si discriminirii

3. Legea nr.202t2002, privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi

birba[i, republicati, cu modificirile gi completirile ulterioare

cu tematica: Egalitatea de ganse gi de tratament Tntre femei 9i bdrbati in domeniul muncii

4. Tigul I 9i 1 ale pi(ii a Vl-a din Ordonanla de urgenti a Guvernului nr.57/2019,

privind Codul administrative, cu modificirile gi completirile ulterioare

cu tematica: Partea a Vl-a, Titlul l, Dispozifii generale; Partea a Vl-a, Titul ll, Statutul

functionarilor publ ici

5. Legea nr.22712015 - privind Codul fiscal, cu modificirile si completerile ulterioare

cu tematica: Titlul lX- impozite Si taxe locale

6. Legea nr.273t2006, privind finanlele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare

cu tematica: integral



7. Legea nr.20712015, Privind
com pleteri le ulterioare

Codul de procedura fiscala, cu modificirile si

cu tematica: Tigul l; Titlul lt; Titlul lll, Capitolele ll, lll, lV si Vl;Titlul V, Capitolele l, ll, lll, si

Vl; Titlul Vll, Capitolele Vll, Vlll, lX' X si Xl

g. HG nr.1l2yl6 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicarea a Legii

nr.22712015 , privind Codul fiscal, cu modificdrile si completirile ulterioare

cu tematica: integral

4. Pentru lnspector - 457141 - Clasa l, grad profe_sional principal, sERVlCluL PUBLIC

ENTA A PERSOANEI

o s6 aib6 cel pu{in 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din care promoveazi;

o s[ fi oblinut un num6r minim de credite prin participatea la programe de formare, de

perfeclionare, seminare, conferinle, schimburi de experienf[ sau vizite de.studiu, ln condiliile

iegii sau s6 fi urmat o forml de pirfeclionare profesional[ cu durata de minimum 30 de ore in

ultimii 3 ani de activitate, dac6 este cazul;

o sd fi obfinut cel pu{in caiificativul ,,bineoo la evaluarea performan}elor individuale in ultimii 2

ani de activitate;
o s[ nu aib6 o sanctiune disciplinari neradiatd in condifiile prevdzute de O.U.G. nt.5712019,

privind Codul administrative, cu modificlrile qi complet[rile ulterioare.

Bi bl iog rafie s.i tematicd

1. Constitulia Rominiei, republicati

cu tematica: Reglementdri privind drepturile, libertS!ile 9i indatoririle fundamentale,

Reglementari cu privire la autoritdlile publice locale

2. Ordonanla Guvernului nr,137t2000, privind prevenirea 9i sanctionarea tuturor

formetor de discriminare, republicati, cu modificdrile gi completirile ulterioare

cu tematica: Reglementiri privind respectarea demnitdlii umane, protectia drepturilor 9i

libertililor fundamentale ale omului, prevenirea 9i combaterea incitdrii la uri 9i

discriminare

3. Legea nr.202t2002, privind egalitatea de ganse 9i de tratament intre femei 9i

birbali, republicatfi, cu modificirile 9i complet{rile ulterioare

cu tematica: Reglementdri privind respectarea egalitSlii de ganse si de tratament intre

femei qi bdrbali



4. Tiflul I gi ll ale pirfii a vl-a din ordonanla de urgenli a Guvernului nr'57/2019,

privind Codul administrative, cu modificdrile gi completirile ulterioare

cu tematica: Partea a Vl-a, Titlul l, Dispozi{ii generale; Partea a Vl -a, Titul ll' Statutul

functionarilor Publ ici

5. Ordonanla de urgenli nr.97/2005, privind evidenfa, domiciliul, regedinta 9i actele

de identitate ale cetifenilor romini, cu modificirile 9i completirile ulterioare

cu tematica: integral

6. Hotararea Guvernului nr.29512021t2021 pentru aprobarea Normelor metodologice

de aplicare unitari a dispozifiilor Ordonanlei de urgenli a Guvernului nr. 97/2005

privind evidenla, domiciliul, regedinla gi actele de identitate ale cetdtenilor romini,

precum gi pentru stabilirea formei gi conlinutului actelor de identitate, ale dovezii

de reqedin[i gi ale cirfii de imobil, cu completirile 9i modificirile ulterioare

cu tematica: ANEXA 1, NORME METODOLOGICE din 10 martie 2021 de aplicare unitard

a dispoziliilor ordonanlei de urgenld a Guvernului nr. 97l2oo5 privind evidenla, domiciliul,

regedinla 9i actele de identitate ale cetilenilor romdni

7. Legea nr.119/1996 republicat5, cu privire la actele de stare civili

cu tematica: Capitolul ll lntocmirea actelor de stare civilS

8. Hotirirea Guvernului nr.6412011'

aplicarea unitard a dispozitiilor in
com pletdri le ulterioare

cu tematica: Reglementdri metodologice

faptele de stare civild

cu privire la aplicarea legii privind actele si

9. Legea nr.ZBZt 2009, privind Codul Civil, republicati, Cap. lll ldentificarea

persoinei fizice (art. 82 - 103) si Cartea a ll-a Despre familie ( art. 258 - 450)'

cu tematica: Cap.lll ldentificarea persoanei fizice (art.82-103); Cartea a ll-a Despre

familie (art.258-450)

pentru aprobarea Metodologiei cu privire la

materie de stare civili, cu modificirile 9i



5. pentru lnspector - 457138 - Clasa l, grad profesional principal, REGISTRU AGRICOL

o s6 aib6 cel pufin 3 ani vechime ln gradul profesional al functiei publice din care promoveazd;

o s[ fi obfinut un num[r minim de credite prin participatea la programe de formare, de

perfeclionare, seminare, conferinfe, schimburi de experienlI sau vizite de studiu, in condiliile

iegii sau s6 fi urmat o formd de pirfeclionare profesionalI cu durata de minimum 30 de ore in

ultimii 3 ani de activitate, dacl este cazal;
o s6 fi oblinut cel pufin calificativul ,,bineoo la evaluarea performan{elor individuale in ultimii 2

ani de activitate;
o s[ nu aib[ o sancfiune disciplinar[ neradiati in condiliile prevdzute de O.U.G. nr.5712019'

privind Codul administrative, cu modificlrile qi completlrile ulterioare.

Bibliografie gi tematici

L. Constitufia Rom0niei, republicatl

cu tematica: Drepturi $i libertd{i fundamentale

2. Ordonanfa Guvernulfi nr.13712000, privind prevenirea 9i sancfionarea

de discriminareo republicattr, cu modificlrile 9i complettrrile ulterioare

cu tematica: Nofiuni despre lupta impotriva urii $i discriminlrii

3. Legea nr.20212002 privind egalitatea de qanse 9i de tratament intre
republicatfl, cu modificflrile qi completirile ulterioare

tuturor formelor

femei qi blrbafi,

cu tematica: Egalitatea de ganse qi de tratament intre femei 9i bdrbali in domeniul muncii

4. Tigul I9i II ale plrfii a VI-a din Ordonanfa de urgenf[ a Guvernului nr.57l2019, privind

codul administrative, cu modificlrile gi completlrile ulterioare

cu tematica: Partea a VI-a, Titlul I, Dispozilii generale; Partea a VI-a, Titul II, Statutul

funofionarilor publici

5. Ordonanta Guvernului nr.28/2008,
completarile ulterioare

cu tematica: Cap.I, II, III

privind registrul agricol, cu modificarile si

6. Ordinul MADR nr,2512020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de

completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024

cu tematica: Titlul I si II

T.Legeafondului funciar nr.18/1991, republicati, cu modificirile qi completirile ulterioare

cu tematica: Cap. II, IIL IV, VI Ei VII

g. Ordonanta Guvernului nr.3312002, privind reglementarea eliber[rii certificatelor qi

adeverin{elor de cltre autorittrfile publice qi locale, cu modificlrile gi completirile ulterioare

cu tematica: integral 
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AcTE oBLIGAToRII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS/EXAMEN:

Conform art.127 din H.G. nr. 61 1t2OO8 pentru aprobarea normelor privind organizarea 9i

dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, in

vederea participdrii la con-curs, in termen de 20 de zile de la data publicdrii anunlului pe

pagina de internet a instituliei publice organizatoare, candidatii depun dosarul de

concurs/examen, care confine In mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse

umane in vederea atestirii vechimiiin gradul profesional din care se promoveazd;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanlelor profesionale individuale din ultimii

2 ani de activitate;

c) adeverinla eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei

disciplinare a funclionarului public, in care se menlioneazd expres dacd acestuia i-a fost

aplicati o sanc[iune disciplinard, care sd nu fi fost radiat6;

d) dovada oblinerii numirului minim de credite prin participarea la prog.rame de formare,

de perfecfionire, seminare, conferinle, schimburi de experienfd sau vizite de studiu, in

condiliile legii, sau a urmirii unei iorme de perfeclionare profesional5 cu durata de

minimum gO Oe ore in ultimii 3 ani de activitate, daci este cazul;

e) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3. din H.G. nr. 61112008 pentru aprobarea

nbrmelor privind organizarea 9i dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu modificirile qi

completirile ulterioare.

1) COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE

CONCURS:
primiria Comunei lvegti, judelul Gala{i, str.Gen. Eremia Grigorescu nr.451, comuna

lvegti, judelul Galati; telefon 
-OZeO 

eOO OO4, 0737567806 fax 0236 834700; sau e-mail:

ivesti@gl.e-adm.ro, persoana de contact Pavel Elena, inspector asistent.

PRIMAR,

AR,e

hraqiP




